ALLEGATO 1

AREA SANITA'

Fondo per la retribuzione degli incarichi

(Art. 94, CCNL 2016-2018)

MEDICI e VETERINARI

Riferimento

Descrizione

Importo

art. 94 c.2 lett. a)

Risorse del Fondo per la retribuzione degli incarichi di cui all’art. 94 CCNL 19 Dicembre 2019; Consolidato 2021

24.695.029,45

Risorse Stabili

art. 94 c.3 lett. b)

Incremento stabile dell'importo corrispondente alle retribuzioni individuali di anzianita del personale cessato nell'anno
2021 in misura intera

189.102,61

art. 94 c.3 lett. b)

Incremento stabile dell'importo corrispondente agli assegni personali, di cui all'art. 50, comma 2, lett. d) del CCNL|
8/6/2000 del personale cessato nell'anno 2021 in misura intera

art. 94 c.3 lett. ¢)

Incremento stabile per effetto art. 94 c.3 lett. ¢) CCNL 2016-2018

art, 94 c.3 lett. d)

Incremento stabile per effetto art. 94 c.3 lett. d) CCNL 2016-2018

art. 94 c.3 lett. e)

Incremento stabile per effetto art. 94 c.3 lett. e) CCNL 2016-2018 eventuali risorse trasferite stabilmente al presente
Fondo ai sensi dell'art.95, comma 9 (Fondo per la retribuzione degli incarichi)

INCREMENTI VARIABILI ANNO 2022

art. 94 c.4 lett. a)

Incremento variabile per effetto art. 94 c.4 lett. a) CCNL 2016-2018

art. 94 c.4 lett. b)

Incremento variabile per effetto art. 94 c.4 lett. b) CCNL 2016-2018

TOTALE PARZIALE

24.884.132,06

art. 94 ¢.6 - Riduzione D.
Lgs. n. 75/2017

Riduzione per effetto art. 94 c. 6 CCNL 2016-2018 - La quantificazione delle risorse del Fondo di cui al presente
articolo ... deve comunque avvenire, complessivamente, nel rispetto dell’art. 23, comma 2 del D. Lgs. n. 75/2017

189.102,61

TOTALE PARZIALE

24.695.029,45

art. 11 del D.L. 35/2019 - incremento decreto Calabria - parere MEF prot 179877/2020 "omissis ... Ove le unita in
servizio nell'anno di riferimento cosi calcolate risultino superiori a quelle in servizio al 31/12/2018, il limite di cui
all'articolo 23, comma 2, del decreto legislativo 75/2017 & adeguato in aumento, distintamente per ciascuna tipologia
di personale, nella seguente misura: numero delle unita di personale aggiuntivo rispetto a quello in servizio al
31/12/2018 moltiplicato per il valore pro-capite dell’accessorio rilevato nel 2018 ... omissis"

TOTALE FONDO ART.94 CCNL 19.12.2019 x ANNO 2022 - MEDICI e VETERINARI 24.695.029,45
SANITARI e PROFESSIONI SANITARIE
art. 94 c.2 lett. b) Risorse del Fondo per la retribuzione degli incarichi di cui all'art. 94 CCNL 19 Dicembre 2019; Consolidato 2021 1.266.177,82
Risorse Stabili
art. 94 c.3 lett. b) Incremento stabile dell'importo corrispondente alle retribuzioni individuali di anzianita del personale cessato nell'anno 9.016,54

2021 in misura intera

art. 94 c.3 lett. b)

Incremento stabile dell'importo corrispondente agli assegni personali, di cui all'art. 50, comma 2, lett. d) del CCNL
8/6/2000 del personale cessato nell'anno 2021 in misura intera

art. 94 c.3 lett. ¢)

Incremento stabile per effetto art. 94 c.3 lett. ¢) CCNL 2016-2018

art. 94 c.3 lett. d)

Incremento stabile per effetto art. 94 c.3 lett. d) CCNL 2016-2018

art. 94 c.3 lett. e)

Incremento stabile per effetto art. 94 c.3 lett. e) CCNL 2016-2018 eventuali risorse trasferite stabilmente al presente
Fondo ai sensi dell'art.95, comma 9 (Fondo per la retribuzione degli incarichi)

Risorse Variabili

INCREMENTI VARIABILI ANNO 2022

art. 94 c.4 lett. a)

Incremento variabile per effetto art. 94 c.4 lett. a) CCNL 2016-2018 - Anno 2022

art. 94 c.4 lett. b)

Incremento variabile per effetto art. 94 c.4 lett. b) CCNL 2016-2018 - Anno 2022

TOTALE PARZIALE

1.275.194,36

art. 94 c.6 - Riduzione D.
Lgs. n. 75/2017

Riduzione per effetto art. 94 c. 6 CCNL 2016-2018 - La quantificazione delle risorse del Fondo di cui al presente
articolo ... deve comunque avvenire, complessivamente, nel rispetto dell’art. 23, comma 2 del D. Lgs. n. 75/2017

9.016,54

TOTALE PARZIALE

1.266.177,82

art. 11 del D.L. 35/2019 - incremento decreto Calabria - parere MEF prot 179877/2020 "omissis ... Ove le unita in
servizio nell’anno di riferimento cosi calcolate risultino superiori a quelle in servizio al 31/12/2018, il limite di cui
all'articolo 23, comma 2, del decreto legislativo 75/2017 & adeguato in aumento, distintamente per ciascuna tipologia
di personale, nella seguente misura: numero delle unitd di personale aggiuntivo rispetto a quello in servizio al
31/12/2018 moltiplicato per il valore pro-capite dell’accessorio rilevato nel 2018 ... omissis"

73.786,54

TOTALE FONDO ART.94 CCNL 19.12.2020 x ANNO 2022 - SANITARI e PROFESSIONI SANITARIE

1.339.964,36

TOTALE FONDO ART.94 CCNL 19.12.2020 -DIRIGENZA AREA SANITA' ANNO 2022

26.034.993,81




ALLEGATO 1

AREA SANITA'

Fondo per la retribuzione di risultato

(Art. 95, CCNL 2016-2018)

Riferimento Descrizione Imparto
MEDICI
art. 95 c.2 lett. a) Risorse del Fondo per la retribuzione di risutato di cui all’art. 95 CCNL 19 Dicembre 2019; Consolidato 2021 1.191.404,19
Risorse Stabili
art. 95 c.3 lett. b) Incremento stabile per effetto art. 95 c.3 lett. b) CCNL 2016-2018 =
art. 95 c.3 lett. ) Incremento stabile per effetto art. 95 c.3 lett. c) CCNL 2016-2018 =
INCREMENTI VARIABILI ANNO 2022
art. 95 .4 lett. a) Importo dei ratei di Ria che non sono stati corrisposti al personale cessato nel 2021 pari alle mensilita residue 100.101,92

dopo la cessazione (incremento variabile per il solo anno 2022)

art. 95 c.4 lett. a)

Importo degli assegni personali, di cui all’art. 50, comma 2, lett. d) del CCNL 8/6/2000 che non sono stati
corrisposti al personale cessato nel 2021 pari alle mensilita residue dopo la cessazione (incremento variabile per il
sole anno 2022)

art. 95 c.4 lett. b)

Incremento variabile per effetto art. 95 c.4 lett. b) CCNL 2016-2018

art. 95 c.4 lett. c)

Incremento variabile per effetto art. 95 c.4 lett. c) CCNL 2016-2018

art. 95 c.4 lett. d)

Incremento variabile per effetto art. 95 c.4 lett. d) CCNL 2016-2018

art. 95 c.4 lett. e)

Incremento variabile per effetto art. 95 c.4 lett. e) CCNL 2016-2018

art. 95 c.4 lett. f)

Incremento variabile per effetto art. 95 c.4 lett. f) CCNL 2016-2018

TOTALE PARZIALE

1.291.506,11

art. 95 c.6 - Riduzione
D. Lgs. n. 75/2017

Riduzione per effetto art. 95 c. 6 CCNL 2016-2018 - La quantificazione delle risorse del Fondo di cui al presente

articolo ... deve c le avvenire, lessivamente, nel rispetto dell’art. 23, comma 2 del D. Lgs. n. 75/2017

100.101,92

TOTALE PARZIALE

1.191.404,19

art. 11 del D.L. 35/2019 - incremento decreto Calabria - parere MEF prot 179877/2020 "omissis ... Ove le unita in
servizio nell’anno di riferimento cosi calcolate risultino superiori a quelle in servizio al 31/12/2018, il limite di cui
all‘articolo 23, comma 2, del decreto legislativo 75/2017 & adeguato in aumento, distintamente per ciascuna
tipologia di personale, nella seguente misura: numero delle unita di personale aggiuntivo rispetto a quello in
servizio al 31/12/2018 moltiplicato per il valore pro-capite dell’accessorio rilevato nel 2018 ... omissis"

TOTALE FONDO ART.95 CCNL 19.12.2019 x ANNO 2022 - MEDICI

1.191.404,19

VETERINARI
art. 95 c.2 lett. b) Risorse del Fondo per la retribuzione di risutato di cui all’art. 95 CCNL 19 Dicembre 2019; Consolidato 2021 86.345,19
Risorse Stabili
art. 95 c.3 lett. b) Incremento stabile per effetto art. 95 c.3 lett. b) CCNL 2016-2018 -
art. 95 c.3 lett. c) Incremento stabile per effetto art. 95 c.3 lett. c) CCNL 2016-2018 -
\ INCREMENTI VARIABILI ANNO 2022 .
art. 95 c.4ett, a)“ Incren)ento variabile dell'importo corrispondente alle retribuzioni individuali di anzianita - mensilita residue dei 5.424,03
cessati anno 2021
art SEcaliatt a)i Incremento variabile dell'importo corrispandente agli assegni personali, di cui all'art. 50, comma 2, lett. d) del
i . """ |CCNL 8/6/2000 - mensilita residue dei cessati anno 2021 !
art. 95 c.4 lett. b) Incremento variabile per effetto art. 95 c.4 lett. b) CCNL 2016-2018 -
art. 95 c.4 lett. c) Incremento variabile per effetto art. 95 c.4 lett. c) CCNL 2016-2018 -
art. 95 c.4 lett. d) Incremento variabile per effetto art. 95 c.4 lett. d) CCNL 2016-2018 -
art. 95 c.4 lett. e) Incremento variabile per effetto art. 95 c.4 lett. e) CCNL 2016-2018 -
art. 95 c.4 lett. f) Incremento variabile per effetto art. 95 c.4 lett. f) CCNL 2016-2018 -
TOTALE PARZIALE 91.769,22
art. 94 ¢.6 - Riduzione |Riduzione per effetto art. 95 c. 6 CCNL 2016-2018 - La quantificazione delle risorse del Fondo di cui al presente 5.424.03
D. Lgs. n. 75/2017 articolo ... deve comunque avvenire, complessivamente, nel rispetto dell’art. 23, comma 2 del D. Lgs. n. 75/2017 e
TOTALE PARZIALE 86.345,19
art. 11 del D.L. 35/2019 - incremento decreto Calabria - parere MEF prot 179877/2020 "omissis ... Ove le unita in
servizio nell'anno di riferimento cosi calcolate risultino superiori a quelle in servizio al 31/12/2018, il limite di cui
all’articolo 23, comma 2, del decreto legislativo 75/2017 & adeguato in aumento, distintamente per ciascuna -
tipologia di personale, nella seguente misura: numero delle unita di personale aggiuntivo rispetto a quello in
servizio al 31/12/2018 moltiplicato per il valore pro-capite dell’accessorio rilevato nel 2018 ... omissis"
TOTALE FONDO ART.95 CCNL 19.12.2019 x ANNO 2022 - VETERINARI 86.345,19
SANITARI E PROFESSIONI SANITARIE
Z i G v i o g A T
art. 95 c.2 lett. b) Risorse del “Fondo per la retnbuz:or_ne di nsul_tam. eperla quallfa de_lla pre_staz_lone |nd|t/1dua|e di cui all’art. 11 del 403.511,68
CCNL del 6/5/2010 dell’Area IV medico-veterinaria (quota relativa ai veterinari); Consolidato 2021
Risorse Stabili
art. 95 c.3 lett. b) Incremento stabile per effetto art. 95 c.3 lett. b) CCNL 2016-2018 -
art. 95 c.3 lett. c) Incremento stabile per effetto art. 95 c.3 lett. ¢) CCNL 2016-2018 -
INCREMENTI VARIABILI ANNO 2022
art. 95 c.4 lett. a) Increnj\ento variabile dell'importo corrispondente alle retribuzioni individuali di anzianita - mensilita residue dei 16.333,22
cessati anno 2021
art. 95 c.4 lett. a) Incremento variabile dell'importo corrispondente agli assegni personali, di cui all’art. 50, comma 2, lett. d) del
— g CCNL 8/6/2000 - mensilita residue dei cessati anno 2021
art. 95 c.4 lett. b) Incremento variabile per effetto art. 95 c.4 lett. b) CCNL 2016-2018 -
art. 95 c.4 lett. c) Incremento variabile per effetto art. 95 c.4 lett. ¢) CCNL 2016-2018 -
art. 95 c.4 lett. d) Incremento variabile per effetto art. 95 c.4 lett. d) CCNL 2016-2018 -
art. 95 c.4 lett. e) Incremento variabile per effetto art. 95 c.4 lett. e) CCNL 2016-2018 -
art. 95 c.4 lett. f) Incremento variabile per effetto art. 95 c.4 lett. f) CCNL 2016-2018 -
TOTALE PARZIALE 419.844,90
art. 95 ¢.6 - Riduzione |Riduzione per effetto art. 95 c. 6 CCNL 2016-2018 - La quantificazione delle risorse del Fondo di cui al presente 16.333.22
D.lgs.n.75/2017 |[articolo ... deve comunque avvenire, complessivamente, nel rispetto dell'art. 23, comma 2 del D. Lgs. n. 75/2017 o
TOTALE PARZIALE 403.511,68
art. 11 del D.L. 35/2019 - incremento decreto Calabria - parere MEF prot 179877/2020 "omissis ... Ove le unita in
servizio nell’anno di riferimento cosi calcolate risultino superiori a quelle in servizio al 31/12/2018, il limite di cui
all'articolo 23, comma 2, del decreto legislativo 75/2017 & adeguato in aumento, distintamente per ciascuna 15.917,19
tipologia di personale, nella seguente misura: numero delle unita di personale aggiuntivo rispetto a quello in
servizio al 31/12/2018 moltiplicato per il valore pro-capite dell’accessorio rilevato nel 2018 ... omissit
TOTALE FONDO ART.95 CCNL 19.12.2020 x ANNO 2022 - SANITARI e PROFESSIONI SANITARIE 419.428,87

TOTALE FONDO ART.95 CCNL 19.12.2020 -DIRIGENZA AREA SANITA' ANNO 2022

1.697.178,25




ALLEGATO 1

AREA SANITA'

Fondo per la retribuzione delle condizioni di lavoro

(Art. 96, CCNL 2016-2018)

MEDICI e VETERINARI

Riferimento

Descrizione

Importo

art. 96 c.2 lett. a)

Risorse del Fondo per la retribuzione delle condizioni di lavoro di cui all’art. 96 CCNL 19 Dicembre 2019;
Consolidato 2021

5.889.074,17

Risorse Stabili

art. 96 c.3 lett. b)

Incremento stabile per effetto art. 96 .3 lett. b) CCNL 2016-2018

art. 96 c.3 lett. c)

Incremento stabile per effetto art. 96 c.3 lett. ¢) CCNL 2016-2018

art. 96 c.3 lett. d)

Incremento stabile per effetto art. 96 c.3 lett. d) CCNL 2016-2018

INCREMENTI VARIABILI ANNO 2022

art. 96 c.4 lett. a)

Incremento variabile per effetto art. 96 c.4 lett. a) CCNL 2016-2018 - Anno 2022

art. 96 c.4 lett. b)

Incremento variabile per effetto art. 96 c.4 lett. b) CCNL 2016-2018 - Anno 2022

art. 96 c.4 lett. ¢)

Incremento variabile per effetto art. 96 c.4 lett. ¢) CCNL 2016-2018 - Anno 2022 eventuale quota di risorse
annualmente trasferita dal Fondo per la retribuzione di risultato, ai sensi dell'art. 95, comma 7, lett. e),
(Fondo per la retribuzione di risultato)

TOTALE PARZIALE

5.889.074,17

art. 96 c.6 - Riduzione D.
Lgs. n. 75/2017

Riduzione per effetto art. 96 c. 6 CCNL 2016-2018 - La quantificazione delle risorse del Fondo di cui al
presente articolo ... deve comunque avvenire, complessivamente, nel rispetto dell’art. 23, comma 2 del D.
Lgs. n. 75/2017

TOTALE PARZIALE

5.889.074,17

art. 11 del D.L. 35/2019 - incremento decreto Calabria - parere MEF prot 179877/2020 "omissis ... Ove le
unita in servizio nell'anno di riferimento cosi calcolate risultino superiori a quelle in servizio al 31/12/2018, il
limite di cui all'articolo 23, comma 2, del decreto legislativo 75/2017 & adeguato in aumento, distintamente
per ciascuna tipologia di personale, nella seguente misura: numero delle unita di personale aggiuntivo
rispetto a quello in servizio al 31/12/2018 moltiplicato per il valore pro-capite dell’accessorio rilevato nel
2018 ... omissis"

TOTALE FONDO ART.96 CCNL 19.12.2019 x ANNO 2022 - MEDICI e VETERINARI

5.889.074,17

SANITARI E PROFESSIONI SANITARIE

E art. 96 c.2 lett. b) Risorse. del Fondo per la retribuzione delle condizioni di lavoro di cui all'art. 96 CCNL 19 Dicembre 2019; 323.354,12
3 Consolidato 2021 : £
Risorse Stabili

art. 96 c.3 lett. b) Incremento stabile per effetto art. 96 c.3 lett. b) CCNL 2016-2018 -

art. 96 c.3 lett. ¢) Incremento stabile per effetto art. 96 c.3 lett. c) CCNL 2016-2018 =

art. 96 c.3 lett. d) Incremento stabile per effetto art. 96 c.3 lett. d) CCNL 2016-2018 =
Incremento variabile per effetto art. 96 c.4 lett. ¢) CCNL 2016-2018 - Anno 2022 eventuale quota di risorse

art. 96 c.4 lett. cb) annualmente trasferita dal Fondo per la retribuzione di risultato, ai sensi dell'art. 95, comma 7, lett. e), -
(Fondo per la retribuzione di risultato)

INCREMENTI VARIABILI ANNO 2022

art. 96 c.4 lett. a) Incremento variabile per effetto art. 96 c.4 lett. a) CCNL 2016-2018 - Anno 2022 -

art. 96 c.4 lett. b) Incremento variabile per effetto art. 96 c.4 lett. b) CCNL 2016-2018 - Anno 2022 -
Incremento variabile per effetto art. 96 c.4 lett. ¢c) CCNL 2016-2018 - Anno 2022 eventuale quota di risorse

art. 96 c.4 lett. c) annualmente trasferita dal Fondo per la retribuzione di risultato, ai sensi dell'art. 95, comma 7, lett. e), -
(Fondo per la retribuzione di risultato)
TOTALE PARZIALE 323.354,12

L Riduzione per effetto art. 96 c. 6 CCNL 2016-2018 - La quantificazione delle risorse del Fondo di cui al
art. 96 c.6 - Riduzione D. . . 4 : ’
Lgs. n. 75/2017 presente articolo ... deve comunque avvenire, complessivamente, nel rispetto dell’art. 23, comma 2 del D.

b Lgs. n. 75/2017 :
TOTALE PARZIALE 323.354,12
art. 11 del D.L. 35/2019 - incremento decreto Calabria - parere MEF prot 179877/2020 "omissis ... Ove le
unita in servizio nell’anno di riferimento cosi calcolate risultino superiori a quelle in servizio al 31/12/2018, il
limite di cui all’articolo 23, comma 2, del decreto legislativo 75/2017 & adeguato in aumento, distintamente 22.582.03
per ciascuna tipologia di personale, nella seguente misura: numero delle unita di personale aggiuntivo o
rispetto a quello in servizio al 31/12/2018 moltiplicato per il valore pro-capite dell'accessorio rilevato nel
2018 ... omissis"

TOTALE FONDO ART.96 CCNL 19.12.2020 x ANNO 2022 - SANITARI e PROFESSIONI SANITARIE 345.936,15

TOTALE FONDO ART.96 CCNL 19.12.2020 -DIRIGENZA AREA SANITA' ANNO 2022

6.235.010,32




